
Sie wollen ein digitales Geschäftsmodell im Beauty & Lifestyle-Segment international skalieren und mit

mutigen Ideen weiterentwickeln? Sie lieben es, Erfolge messbar zu machen, Entscheidungen schnell umzusetzen

und selbst mit anzupacken? Sie suchen die Herausforderung in einem Umfeld, das auf langfristiges Vertrauen setzt

und Ihnen gleichzeitig die Freiheit gibt, ehrgeizige Ziele zu erreichen?

Dann prüfen Sie diese spannende Position in einer gut angebundenen Region im Raum München:

Geschäftsführer:in (m/w/d) – Beauty & Lifestyle mit Fokus E-Commerce,

Skalierung & Performance

Ihre spannenden Aufgaben

Sie übernehmen die operative Unternehmensführung mit voller kaufmännischer Verantwortung, von

der ergebnisorientierten Steuerung und finanziellen Leitung bis hin zur Führung und Weiterentwicklung

eines kleinen, leistungsstarken Teams.

Skalierung des E-Commerce-Geschäfts mit klaren Wachstumszielen und datengetriebenem

Performance Marketing.

Erschließung neuer Märkte und Länder, von der Marktanalyse bis zur Umsetzung.

Entwicklung von kreativen Brandbuilding- und Wachstumskonzepten, die Reichweite, Umsatz und

Gewinn steigern.

Enge, vertrauensvolle Zusammenarbeit auf höchster Ebene in einem Umfeld mit klaren Werten und

kurzen Entscheidungswegen sowie Führung eines kleinen, schlagkräftigen Teams mit Energie, Fokus

und Leidenschaft.

Was Sie auszeichnet

Nachweisbare Erfolge im Aufbau oder in der Skalierung von E-Commerce- oder Digital-Businesses sowie

Erfahrung in der betriebswirtschaftlichen Steuerung eines Unternehmens.



Digital Native mit einem klaren Verständnis für Performance Marketing, Online Sales und Brandbuilding.

Unternehmerisches Mindset mit Lust, Verantwortung zu übernehmen und der Bereitschaft, selbst mit

anzupacken.

Zahlenaffinität und Controlling-Kompetenz: Sie nutzen KPIs, Analysen und Reports, um Entscheidungen

zu treffen und den Geschäftserfolg zu sichern.

Verlässlichkeit, Loyalität und Freude an einer partnerschaftlich geprägten Zusammenarbeit.

Was Sie erwarten können

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche, eigenverantwortliche Führungsaufgabe mit voller operativer und

kaufmännischer Verantwortung und sehr viel Gestaltungsspielraum. In dieser Position treiben Sie die

internationale Skalierung eines digitalen Geschäftsmodells voran, setzen kreative Wachstumsstrategien um

und gestalten aktiv die wirtschaftliche Zukunft des Unternehmens. Es erwartet Sie ein kleines, dynamisches

Team, das durch enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit überzeugt und in einer modernen, familiär

geprägten Arbeitsumgebung im Süden Deutschlands agiert. Diese Position ist mit einem Jahresbruttogehalt

ab ca. 100.000 Euro sowie einem Firmenwagen dotiert. Je nach Qualifikation und Berufserfahrung ist eine

Überzahlung vorgesehen.

Über LEADING TALENTS

PASSION for BRANDS & TALENTS

Bei LEADING TALENTS sind wir spezialisiert auf Executive

Search & Professional Search für Fach- und Führungskräfte aus

dem Top- und mittleren Management in der Beauty, Fashion,

Retail, FMCG, Lifestyle sowie Luxusbranche.

Unsere Passion gilt gleichermaßen Talenten als auch Marken.

Mit Leidenschaft und Begeisterung finden wir einzigartige

„Leading Talents“ für großartige Marken und Unternehmen.

Sind Sie bereit für den nächsten

Karriereschritt in der Welt des

Luxus? 

Dann freuen wir uns auf Ihre

aussagekräftige Bewerbung auf

unserem LEADING TALENTS-

Karriereportal. Wir sichern Ihnen

selbstverständlich umfassende und

objektive Information sowie

absolute Diskretion zu.

Wir freuen uns auf Sie!

Jetzt Bewerben

https://leadingtalents.onlyfy.jobs/application/apply/ei2gwmxo7o7e9yyobiscru1hmhry3d2

